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RESUM D’ACORDS DEL COMITE EXECUTIU DE L'FMC DE 17 DE NOVEMBRE DE
2025

| 1) PROPOSTA D’ACORDS

| a) APROVACIONS I RATIFICACIONS

1. Aprovar, si escau, l'acta de la sessié ordinaria del 20 d’octubre de 2025.

Els assistents aproven per unanimitat l'acta de la sessié ordinaria del 20
d’octubre de 2025.

2. Aprovar, si escau, l'informe d’activitats corresponent al mes de
d’octubre.

Els assistents aproven per unanimitat l'informe d‘activitats corresponent al mes
d’octubre de 2025.

3. Aprovar, si escau, el calendari de sessions dels organs de govern de
I’FMC del primer semestre de 2026.

Les sessions dels Organs de Govern de I'FMC es van planificar fins el mes de
desembre de 2025 i ara es proposa aprovar les sessions del primer semestre de
I'any 2026.

La proposta de calendari és la seglient:

Comissio de Presidéncia: dijous a les 12.00 hores

15 gener Presencial a 'FMC 7 maig Presencial 2 I'FMC
5 febrer  Territori 4 juny Territori

5 marg Presencial a I'FMC 2 julicl  Presencial a I'FMC
9 abril Territori

Comité Executiu: dilluns a les 16.00 hores

26 gener Telematica 18 maig Telematica
16 febrer Presencial a I'FMC 15 juny  Presencial a I'FMC
16 mar¢  Telematica 20 juliol  Telematica

20 abril Presencial a I'FMC

Els assistents aproven per unanimitat el calendari de sessions dels organs de
govern de I'FMC del primer semestre de 2026.

4. Aprovar, si escau, el model d’instruccié per a la implantacié del Sistema
intern d’Alertes (SIA) als ens locals.

L'FMC és membre del Grup de Treball de Bon Govern de la Xarxa de Governs
Oberts de Catalunya. Aquest ha validat la versié definitiva d’un model
d’instruccido de creacido i funcionament del Sistema intern d’Alertes per a la
implantacid per part dels ens locals.
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La Llei 2/2023, de 20 de febrer obliga tots els ens locals a disposar d'un SIA per
informar, de manera confidencial i segura, sobre possibles infraccions penals o

administratives greus o molt greus, garantint la protecci6 de la persona
alertadora.

Des de la Xarxa de Governs Oberts de Catalunya, amb la finalitat de facilitar als
ens locals el compliment de l'obligacié d‘aprovar el procediment de recepcié i
gestid de les alertes, ha elaborat un model tipus d’instruccio.

L'objectiu d’aquests documents és proporcionar directrius als ens locals per a
I'aprovacié de la disposicidé reguladora del Sistema intern d’alertes amb estricte
compliment de les disposicions de la Llei 2/2023, de 20 de febrer.

Pel moment, des del Grup de Treball s’ha consensuat la redaccié d’'un model
d’instruccio, restant pendent encara treballar sobre el model de reglament.

Les persones assistents aproven per unanimitat el model d’instruccié per a la
implantacié del Sistema Intern d’Altertes (SIA) als ens locals, que s’ha fet arribar
amb la convocatoria de la sessio.

5. Aprovar, si escau, el conveni de col-laboracié entre I'’FMC i la Diputacio
de Barcelona per a la organitzacié del Seminari de Dret Local 2025-
2026.

L'FMC, des de l'any 1988, organitza el Seminari de Dret Local, amb la
col-laboracié de la DIBA, de I'Escola d'Administraciéo Publica de Catalunya i de
I'Ajuntament de Barcelona.

Enguany, el Seminari de Dret Local celebra la seva 38a edicié. Aquesta edicio
coincideix, a més, amb dues efemeérides significatives: els 40 anys de la Llei de
bases de régim local i els 10 anys de les lleis estatals 39 i 40/2015, que regulen
el procediment administratiu comu i el régim juridic del sector public.

El Seminari de Dret Local és una accié formativa que organitza I'FMC i que
consta de nou sessions, sens perjudici de la possibilitat de celebrar altres
sessions extraordinaries si aixi s'acorda. Que la periodicitat de les seves sessions
és mensual i que abasta els mesos d’octubre a juny.

L'objecte d'aquest conveni és regular la col-laboracié entre I'FMC i la DIBA per la
realitzacié del Seminari de Dret Local 2025-2026 que es realitza des del 10
d’octubre de 2025 al 12 de juny de 2026.

El conveni té naturalesa administrativa i estableix els compromisos que assumeix
cada part.

Per tal de dur a terme el correcte compliment del present conveni, es constituira
una comissié tecnica de seguiment.

La durada d’aquest conveni és des de la seva signatura fins al 30 de desembre
de 2026.

Text del Conveni:

“ CONVENI ESPECIFIC DE COL:LABORACIO ENTRE LA FEDERACIO DE MUNICIPIS DE CATALUNYA I
LA DIPUTACIO DE BARCELONA PER A LA ORGANITZACIO DEL SEMINARI DE DRET LOCAL 2025-2026
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ENTITATS QUE INTERVENEN

D’una part, la DIPUTACIO DE BARCELONA, amb NIF PO800000B, domicili a Rbla. Catalunya 126 de
Barcelona (CP 08008), representada pel Sra. Filomena Cafiete Carrillo, presidenta delegada de I’Area
de Serveis Generals i Transicio Digital d’acord amb el que preveu l'apartat 3.1.4 d) de la Refosa num.
1/2024 sobre competencies i atribucions dels organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple,
corresponents al mandat 2023-2027, aprovada per Decret nim. 16308/2023, de 19 de desembre de
2023, i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 21 de desembre de 2023.

La Secretaria delegada, senyora Carme Sibina Vidal, assisteix a la presidenta delegada de I’Area de
Serveis Generals i Transicié Digital en virtut de les delegacions de Secretaria corresponent al mandat
2023-2027 i de les facultats conferides pel Decret de la presidéncia nim. 5837/2025, de 29 d’abril
(BOPB 2-5-2025), als efectes de donar fe d’acord amb el previst a I'article 3.2.i) del Reial Decret
128/2018, de 16 de marg (BOE 17.3.2018) pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de
I'administracié local amb habilitacid de caracter nacional.

D’altra part, LA FEDERACIO DE MUNICIPIS DE CATALUNYA, amb NIF G-08797771 i domicili al carrer
Via Laietana, 33 de Barcelona, representada per I'll-Im. Sr. David Bote Paz, en la seva condicié de
President d’aquesta entitat, actuant en |'exercici de les facultats que li venen conferides per l'article
31.1 a) dels Estatuts de la Federacio.

MANIFESTEN

1. Que la Federacié de Municipis de Catalunya (en endavant FMC) té entre les seves funcions
representar els interessos generics de les col-lectivitats locals davant les instancies politiques,
jurisdiccionals i administratives, organitzar reunions, seminaris i congressos i qualsevol altra activitat
que la llei li permeti.

1I. Que la Diputacié Barcelona (en endavant DIBA) és una institucié de govern local que impulsa
el progrés i el benestar dels ciutadans del seu ambit territorial, i que dona suport técnic, economic i
tecnologic als ajuntaments de la seva provincia perque puguin prestar serveis locals de qualitat de
manera més homogeénia a tot el territori. Igualment coordina serveis municipals i organitza serveis
publics de caracter supramunicipal.

III. Que des de I'any 1988 I'FMC organitza el Seminari de Dret Local, amb la col-laboracié de la
DIBA, de I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya i de I'Ajuntament de Barcelona.

1v. Enguany, el Seminari de Dret Local celebra la seva 38a edicié. Va comengar abans de la
caiguda del mur de Berlin i ha viscut nombrosos canvis en el moén juridic en aquestes tres décades i
mitja, a més de ser testimoni de la gran recessié economica a partir de 2008 i de la pandémia de la
Covid-19.

V. La 38a edicié del Seminari de Dret Local, a només dos anys de celebrar-ne el quarante
aniversari, reafirma el seu compromis amb I'analisi de temes actuals i rellevants per al mén local,
especialment aquells amb implicacions juridiques destacades. Aquesta edicidé coincideix, a més, amb
dues efemeérides significatives: els 40 anys de la Llei de bases de régim local i els 10 anys de les lleis
estatals 39 i 40/2015, que regulen el procediment administratiu comu i el régim juridic del sector
public.

VI. Una part del seminari es dedicara a examinar aquestes normatives des de diferents ambits —
com la contractacié publica, I'habitatge, la gestié de dades, entre d’altres—, alhora que es tractaran
altres questions d'interes actual com el repte de l'acceleracié i simplificacio administrativa,
especialment en matéria urbanistica, la gestié d’emergéncies o la regulacié dels municipis rurals.

VII. Com ja és habitual, les sessions es dividiran entre plenaries i grups de treball, en un format
complementari que permet combinar la visié global amb I'estudi especific. Les sessions plenaries
abordaran qliestions transversals amb la voluntat de promoure un pensament obert i aportar eines
utils per fer front als reptes juridics actuals i futurs.

VIII. Aquest any, es mantindran els espais de dialeg que s’han consolidat en edicions anteriors:
converses entre dues persones expertes de perfils complementaris, que reflexionaran juntament amb
les persones assistents sobre temes de gran actualitat.
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IX. D’altra banda, els grups de treball oferiran ponéncies especialitzades en dues grans arees: el
primer, centrat en personal, regim juridic i hisenda; i el segon, dedicat al govern del territori, el medi
ambient, els serveis i els béns publics.

X. El Seminari de Dret Local (en endavant el Seminari), és una accié formativa que organitza
I'FMC i que consta de nou sessions, sens perjudici de la possibilitat de celebrar altres sessions
extraordinaries si aixi s’'acorda. Que la periodicitat de les seves sessions és mensual i que abasta els
mesos d’octubre a juny. Que el Seminari consta d’un director, designat per I'FMC, i d’'un Comité de
programa, que es troba integrant per totes les institucions que col-laboren en la organitzacié del
mateix.

XI. Vist que I'expedient inclou la memoria justificativa preceptiva prevista a I'art. 50.1 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public i que la minuta de conveni va ser aprovada
per decret de la Presidencia de la Diputacio de Barcelona de data 29/10/2025 (ref. Reg15345).

XII. La Diputacié6 de Barcelona trametra el present conveni al Registre de Convenis de
Col-laboracié i Cooperacié de la Generalitat de Catalunya en compliment del que estableix la Llei
19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacid publica i bon govern.

XIII. Les parts, conscients de la importancia de continuar disposant d’'un marc de col-laboracié que
els hi permeti acomplir les funcions que els son atribuides, i reconeixent-se plena capacitat per a
aquest acte, formalitzen aquest conveni, que es regira per les seglients:

CLAUSULES
Primera.- Objecte

L'objecte d'aquest conveni és regular la col-laboracié entre I'FMC i la DIBA per la realitzacié del
Seminari de Dret Local 2025-2026 que es realitza des del 10 d’octubre de 2025 al 12 de juny de
2026. El Seminari es realitzara en format hibrid presencialment des de [l‘auditori de la UPF-BSM
(Barcelona School of Management de la Universitat Pompeu Fabra), al carrer de Balmes, 134, de
Barcelona, i en streaming per mitja de la plataforma Zoom.

Segona.- Abast de la col-laboracidé i compromisos de les parts

La col-laboracié abastara les actuacions que aprovin les parts i que estiguin relacionades amb
I’'objecte d’aquest conveni. A tal efecte, a titol enunciatiu i no limitatiu, s’assenyalen les segients:

a) La DIBA s’integrara en el “Comité de Programa” del Seminari, mitjancant dos representants,
que s'incorporaran a les reunions trimestrals de coordinacié i programacio del Seminari.

b) La DIBA coordinara i presentara el Grup de treball nim. 1 del Seminari, que tracta temes
relacionats amb el “personal, régim juridic i les hisendes locals”.

c) L'FMC es compromet a reservar en favor de la DIBA un nombre de matricules no inferior a 50
per tal de qué pugui seleccionar entre el seu personal els candidats que assistiran al Seminari. En
qualsevol cas el personal seleccionat haura de disposar dels requisits de titulacié necessaris per tal
de poder seguir amb aprofitament les sessions del Seminari.

d) L'FMC ofereix a la DIBA un preu especial en concepte de drets d’inscripcié del seu personal,
consistents en 450 euros per persona i matricula.

e) Ambdues parts es comprometen a aportar els mitjans humans i materials necessaris per a la
correcta execucio dels compromisos que es derivin d’aquest conveni.

Tercera.- Propietat intel-lectual

Els drets de propietat intel-lectual i, en particular, els drets d’autor dels materials necessaris per a les
actuacions objecte del present conveni pertanyen, en cada cas, a I'entitat que els ha aportat.

Quarta.- Responsabilitat i representacio

Les parts acorden que aquest conveni i les addendes que se’n puguin derivar no generen cap vincle
de representacid, associacid, dependéncia o subordinacié entre elles, per la qual cosa cap entitat
podra representar a l'altra en el compliment de les seves obligacions legals ni en I'assumpcié de
compromisos o responsabilitats de I'altra part.
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La relacié que pugui existir entre el personal d'una de les parts amb I'altra, com a consequéncia del
desenvolupament de les actuacions objecte d’aquest conveni, no genera cap tipus de relacié laboral
amb l'altra part.

Cinquena.- Confidencialitat

Cada part tractara de forma confidencial la informacid que, en virtut dels acords adoptats, li
subministrin les altres parts, que no hagi de ser objecte de divulgacié. Aquest acord de
confidencialitat continuara vigent fins i tot després de I'extincié d’aquest conveni, tret que les parts
acordin el contrari.

Sisena.- Difusié de la col-laboracio

Les parts es comprometen a destacar la col-laboracié objecte del present conveni, incloent els seus
logotips, en els mitjans que utilitzin per a la promoci6 i difusié del Seminari. D’acord amb aixo, les
parts facilitaran els elements grafics i d'imatge corresponents a la seva identitat, que només podran
ser utilitzats amb I'exclusiva finalitat de donar a coneixer les esmentades actuacions.

Setena.- Implicacions pressupostaries

La formalitzaci6 d’aquest conveni no comporta cap despesa. En el cas que es determinin
col-laboracions amb implicacions pressupostaries, aquestes requeriran, prévia disponibilitat
pressupostaria i acord exprés de les parts, la signatura d’una addenda en la que es reflectiran els
compromisos econdomics que assumeixen cadascuna d'elles.

Vuitena.- Comissié de seguiment

Per tal de dur a terme el correcte compliment del present conveni i els acords que s’instrumenten, es
constituira una comissié de seguiment que dura a terme funcions de vigilancia, interpretacié i de
seguiment del conveni, formada per part de la Diputacié de Barcelona per la secretaria general, Sra.
Petra Mahillo Garcia, i per part de I'FMC per qui es designi per la secretaria general.

Seran funcions de la Comissio técnica de seguiment:
. Acordar els criteris de cooperacio.

. Fer el seguiment i l'avaluaci6 de les actuacions derivades del conveni i dictar les
especificacions necessaries per al seu correcte desenvolupament.

La Comissio6 técnica de Seguiment es reunira sempre que qualsevol de les parts ho requereixi.
Novena.- Durada

El conveni sera vigent des de la seva signatura fins al 30 de setembre de 2026.

Desena. - Causes d’extincié del conveni

Aquest conveni podra finalitzar per alguna de les causes seguents:

a) La finalitzacié de la seva vigencia.

b) El mutu acord de les parts manifestat per escrit.

c) La denuncia formulada per alguna de les parts i comunicada fefaentment a les altres amb una
antelacid, almenys de dos mesos, a la finalitzacié de la durada inicial o de cadascuna de les seves
prorrogues.

d) L'incompliment de les clausules d’aquest conveni o de les addendes que se

subscriguin.

e) La impossibilitat sobrevinguda de donar compliment a I'objecte de conveni.

f) Les causes generals establertes a la legislacié vigent.

En el suposit que en el moment de l'extincié del Conveni, estigui en curs alguna de les actuacions
previstes, les parts decidiran sobre la seva finalitzacié.

Onzena- Jurisdiccié competent
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Les discrepancies que puguin sorgir de la seva execucidé seran resoltes per mutu acord de les parts
en el si de la Comissio de Seguiment prevista a la clausula vuitena d’aquest conveni. Els conflictes
derivats de l'aplicacié d’aquest conveni son competéncia dels organs de l'ordre jurisdiccional
contencios administratiu de la ciutat de Barcelona.

Dotzena.- Dades de caracter personal.

Les parts, com a corresponsables del tractament, s‘obliguen a complir el Reglament europeu
2016/679, de 27 d’abril, general de proteccié6 de dades (RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, en tots els tractaments de
dades personals realitzats a I'empara d’aquest conveni.

Els signants i les persones de les que per I'acompliment de I'objecte del present contracte es tractin
dades personals, seran informades del tractament de les seves dades pels dos responsables amb la
finalitat de formalitzar-lo i de complir i executar les obligacions derivades del mateix, detallant tot el
que s'’indica a I'art. 13 del RGPD.

Aixi mateix, les dades personals dels participants inscrits en les activitats formatives del Seminari de
Dret Local a I’'Escola d’Administracié Publica de Catalunya, seran confirmades per la Diputacié de
Barcelona per al pagament de les matricules. L'EAPC emetra les certificacions d’assisténcia i/o
aprofitament a les activitats formatives desenvolupades en el marc d’aquest conveni actuant com a
responsable del tractament.

Per a questions relacionades amb la protecciéo de dades, les persones Delegades de Proteccié de
Dades de les parts en seran les interlocutores.

Tretzena.- Transparéncia i publicitat

El present conveni sera objecte de publicacid, de conformitat amb I'article 14.2.a) i b) de la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern.

I en prova de conformitat signen aquest conveni. "

Les persones assistents aproven per unanimitat, el Conveni especific de
col-laboracié entre la Federacié de Municipis de Catalunya i la Diputacié de
Barcelona per a l'organitzacié del Seminari de Dret Local 2025-2026.

6. Ratificar si escau, els segiients comunicats:

a) Declaracio institucional del 25 de novembre de 2025. Dia Internacional
per a I’Eliminacio de la Violéncia contra les Dones.

Text de la declaracid:

" Declaracié institucional del 25 de novembre de 2025. Dia Internacional per a I'Eliminacié de la
Violéncia contra les Dones

Aquest 25 de novembre, Dia Internacional per a I’Eliminacié de la Violéncia contra les Dones, alcem
la veu amb claredat i fermesa per denunciar una realitat que ens colpeix i que ens obliga a actuar
amb urgéncia: les violéncies masclistes continuen sent una de les vulneracions més greus,
persistents i invisibilitzades dels drets humans, tant a Catalunya com arreu del mon.

Es imprescindible entendre que es tracta d’una violéncia estructural i per aixd es dona en tots els
ambits, com la parella, la familia, la feina i I'espai public. A més, pot prendre moltes formes més
enlla de la violéncia fisica, com és els cas de la violéncia psicologica, economica, sexual, digital,
obstétrica, de segon ordre, institucional i vicaria.

En aquest marc, la pressid estética sobre el cos de les dones és una violéncia masclista que afecta
tot el cicle vital. La imposicié de canons irreals i la cosificaci6 — sovint amplificades pels mitjans i les
plataformes digitals— limiten drets i llibertats, danyen la salut fisica i psicoldgica i condicionen la
participacidé plena en tots els ambits.

Sense deixar d'atendre totes les formes i ambits de violéncia, enguany volem posar el focus en una
manifestacié de la violéncia masclista que sovint queda invisibilitzada: la violéncia en I'ambit digital,
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que afecta les dones de qualsevol edat, context social i origen, perd que impacta, sobretot, en la vida
de les més joves.

La reforma que fa la Llei 17/2020 de la Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violéncia
masclista, reconeix la violéncia digital com una forma especifica de violéncia masclista, tant pel que
fa a les seves manifestacions com als espais on es produeix. Tot i aquest aveng, encara cal desplegar
mesures concretes per incorporar el moén digital a I'abordatge integral de la violéncia masclista.

Les violéncies masclistes digitals a les quals s’enfronten les dones tenen expressions i formes
multiples, com ara el ciberassetjament, la geolocalitzacid, la violacié de la privacitat, I'accés no
consentit als correus electronics o fitxers, l'accés no permés als dispositius i als comptes de les
xarxes socials, la captacio en noves formes d’explotacid sexual mitjangant plataformes com OnlyFans
i els insults a dones amb projeccié publica, com per exemple les que exerceixen un lideratge politic,
les periodistes i les opinants o activistes.

L'ONU assenyala que més del 73% de les dones de tot el mén han estat exposades o han
experimentat algun tipus de violéncia a internet i que el 90% de les victimes de distribucié d’'imatges
intimes de contingut sexual sense consentiment sén dones.1 A més, hi ha estudis nacionals que
indiquen que el 74% de les victimes sén dones joves menors de 24 anys.

La violéncia masclista en I'ambit digital afecta el benestar de les victimes, reforca estereotips, danya
la dignitat i la reputacid, atempta contra la privacitat i la llibertat de les dones, adolescents i infants,
causa pérdues economiques i n‘obstaculitza la participacid politica i la llibertat d’expressio.

La violencia digital té un impacte profund i sostingut en les victimes. Genera sentiments constants de
por, culpa, vergonya, aillament i indefensid. S’hi afegeix el fet que moltes dones no puguin posar
nom al que viuen ni trobin reconeixement en el seu entorn, la qual cosa fa que augmenti encara més
el seu patiment. La manca de validacié i la normalitzacid d’aquestes situacions els impedeixen
demanar ajuda, els allarguen el malestar i fan que se’n cronifiquin els efectes.

Negar la violencia digital o invisibilitzar-la també és una forma de violéncia. L'ambit digital no és alie
a la societat: és un espai més, perd6 amb menys regulacié i amb dinamiques en evolucié constant que
reprodueixen i amplifiquen les mateixes desigualtats estructurals.

En aquest context, els discursos antifeministes i negacionistes de les violéncies masclistes busquen
minimitzar o invisibilitzar aquesta realitat i utilitzen les xarxes socials com a eina de lluita per atacar
el feminisme i fer retrocedir els drets de les dones, alhora que qlestionen i posen en risc els avengos
assolits gracies a décades de lluita feminista. Davant d’aixo, les institucions tenim I'obligacié d’actuar
amb fermesa i responsabilitat, i oferir respostes integrals, transformadores i valentes que garanteixin
una vida lliure de violéncies.

Erradicar les violéncies masclistes des de qualsevol espai és una premissa imprescindible per avangar
cap a una societat justa, democratica i igualitaria. No parlem de fets puntuals, sind d'una vulneracié
estructural de drets humans que impacta en tots els ambits de la vida: la llar, I'espai public, la feina,
I'ambit politic i 'institucional.

Cap societat que es vulgui justa i democratica no pot romandre indiferent. Es responsabilitat
col-lectiva i institucional desplegar politiques publiques que responguin a les necessitats actuals,
dotades de recursos i alineades amb I'estandard de la diligencia deguda, per garantir la prevencié i la
reparacio, aixi com l’'exercici ple dels drets de les dones, les nenes i les adolescents.

La Generalitat de Catalunya, els ajuntaments, consells comarcals, diputacions, altres administracions
supramunicipals i les entitats municipalistes refermem el nostre compromis de dedicar tots els
esforcos i recursos necessaris a avangar cap a una societat lliure de violéncies masclistes.

Per tot aix0, ens comprometem a:

® Desplegar politiques publiques que situin en el centre les necessitats i els drets de les dones,
nenes i adolescents des de l'abordatge integral i amb la diligéncia deguda d’acord amb la
normativa catalana.

® Potenciar les politiques de deteccid, prevencid i sensibilitzaci6 de les violéncies masclistes
aprofundint molt especialment en les violéncies digitals.
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® Reafirmar el nostre compromis de dissenyar i executar una resposta integral i coordinada en
I'erradicacio de totes les formes de violéncia masclista amb un Pacte Catala contra les Violéncies
Masclistes. Aquest és un compromis de pais per a una transformacié social profunda que permeti
assolir una Catalunya on les dones i les nenes puguin viure lliures de por, discriminacié i
violéncia.

® Continuar treballant plegats i plegades des de tots els ambits (institucional, comunitari, tercer
sector i ciutadania) per una Catalunya feminista, justa i lliure de masclisme.
No podem esperar més ni podem mirar cap a una altra banda.

Erradicar les violéncies masclistes no és una opcid, és una obligacido col-lectiva i un mandat
democratic.

Per una vida lliure de violéncies masclistes. Ni una sola excusa, ni un pas enrere.”

b) Manifest 25 de Novembre de 2025. Dia Internacional per a I'Eliminacié
de la Violéncia contra les Dones.

Text del manifest:

nw

Manifest 25 de Novembre de 2025. Dia Internacional per a I'Eliminacié de la Violéncia contra les
Dones

Avui, 25 de novembre, alcem la veu un cop més. Per totes les dones que pateixen violéncia. Per les
qgue ja no hi sén. Per les que lluiten cada dia per viure lliures i sense por.

Les violéncies masclistes continuen sent una ferida oberta que afecten totes les edats, totes les
classes i tots els territoris. Una violéncia que no és cosa del passat ni de casos aillats. Es estructural,
i per aix0 esta present a les llars, a la feina, als instituts, als carrers i també, cada vegada més, a les
pantalles.

Aquest any volem posar el focus en la violéncia masclista digital. També a les xarxes, a les
plataformes, als xats i als videojocs, moltes dones, joves i nenes reben insults, amenaces,
difamacions, o veuen vulnerada la seva intimitat sense consentiment.

Es una violéncia que fa mal, que humilia, que espanta i que pot destrossar vides. I massa sovint, es
nega o es minimitza.

La violéncia digital t& moltes cares: el ciberassetjament, la geolocalitzacio, I’'accés no consentit als
mobils o perfils, la difusié d'imatges intimes, els missatges d'odi a les xarxes o la pressio per exhibir-
se a plataformes com OnlyFans.

I si, afecta sobretot les més joves, que sovint no saben com posar-hi nom ni on trobar ajuda.
Negar aquesta violéncia o mirar cap a una altra banda també és violéncia.

Vivim en un moment en qué els discursos negacionistes i antifeministes intenten silenciar-nos,
confondre’ns i fer-nos creure que el masclisme és cosa del passat.

Perd sabem que no és cert. Per aix0 avui diem prou. No volem més silencis, ni més por, ni més
culpa.

Volem xarxes segures, espais lliures, relacions sanes i una societat que posi la vida i la dignitat de les
dones al centre.

Aquest 25 de novembre, I’Ajuntament de ...... / el Consell Comarcal de ..... ens reafirmem en el
compromis col-lectiu d’erradicar totes les formes de violéncia masclista, arreu i en tots els ambits de
la vida.

Des dels carrers, les escoles, els instituts, les families, les entitats de dones i les institucions.

Viure sense violéncia no és un privilegi: és un dret. El feminisme és la forca que ens recorda que no
hi ha llibertat possible mentre una sola dona visqui amb por.

Erradicar les violéncies masclistes no és una opcid: és una obligacié democratica.

Per una vida lliure i sense por.
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No podem esperar més.”

c) Adhesié de I'FMC al comunicat conjunt del Departament de Salut amb
motiu del Dia Mundial de la Sida.

Text del comunicat
" Per una resposta global enfront al VIH

L'l de desembre es commemora el Dia Mundial de la Sida, una data per crear consciéncia sobre el
VIH i destacar la importancia de continuar treballant, sense descans, per una resposta global
contra aquesta infeccid.

A Catalunya, aquesta resposta es fonamenta en I'esforg coordinat de les entitats comunitaries, del
mon professional, de la ciutadania i de les administracions catalanes, i que té com a full de ruta el
Pla d’acci6 enfront del VIH i altres ITS 2021-2030 del Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya, liderat per la Subdireccié General d’Addiccions, VIH, ITS i Hepatitis Viriques. El nombre
de noves infeccions a casa nostra ha anat disminuint en els darrers anys fruit de les estratégies de
prevencid que s’han dut a terme i de la millora dels tractaments, convertint el VIH en una patologia
cronica que no es pot transmetre si el virus es manté en nivells indetectables i aconseguint que
I'esperanca de vida d'una persona amb VIH sigui similar a la d’'una persona que no el pateix.

L'escenari actual ens planteja desafiaments medics com I'atencid a les persones amb VIH de llarg
recorregut i la millora de la seva qualitat de vida pero també socials, com I'eliminacié de I'estigma
pel fet de patir aquesta infeccid. Les persones amb VIH es poden veure afectades per multiples
situacions de vulnerabilitat, com ara el genere, |'orientacié sexual, I'origen, la situacid
socioeconomica o la diversitat funcional. El Pacte Social contra la discriminacié de les persones amb
VIH reconeix i aborda aquestes interseccions, com a pas fonamental per a construir una societat
lliure de prejudicis, respectuosa, inclusiva, diversa, amb perspectiva de génere i que garanteixi els
drets de totes les persones.

El compromis de Catalunya amb l'objectiu mundial de I'OMS per posar fi a I'epidemia del VIH com a
amenagca per a la salut publica I'any 2030 continua ferm, conscients que la salut de les persones
esta lligada a aspectes com les desigualtats, els drets humans i I'economia, com aixi mostren les
noticies sobre I'impacte en I'augment del nombre d’infeccions al mén que provocaria la reduccié
dels fons internacionals que s’hi destinen.

Perque no ens podem permetre retrocedir en el cami recorregut i per a poder continuar avangant
en el cami que ens queda al davant, necessitem la complicitat i implicacié de tota la societat.
Perque si volem construir una resposta efectiva en un mén interconnectat, aquesta ha de ser, com
diu el lema d’enguany, una resposta global.”

d) Adhesio del manifest proposat per la Fundacio Ictus “Tots contra
I'Ictus”.

Text del manifest
" Tots contra l'ictus: el manifest

L'ICTUS és una de les principals causes de mort i discapacitat a Catalunya i al mén. Amb més de
13.500 casos anuals al nostre territori, representa una emergéncia sanitaria de primer ordre. Pero
el seu impacte no es limita a I'ambit médic: afecta families, comunitats i posa a prova el conjunt
del sistema social.

Des de I'any 2018, Catalunya participa activament en el Pla Europeu d’Accié contra I'Ictus 2018-
2030 (StrokeActionPlanfor Europe, SAPE), impulsat per les principals organitzacions europees de
professionals i pacients: la EuropeanStrokeOrganisation(ESO) i la StrokeAlliancefor Europe (SAFE).

Els darrers anys s’han assolit avengos importants en I'atencid sanitaria, la recerca i la coordinacio
assistencial. Pero l'impacte de l'ictus continua sent massa elevat, i només es podra reduir amb una
resposta col-lectiva, sostinguda i decidida que impliqui tota la societat catalana.

El Departament de Salut i la Fundacié Ictus impulsem aquest manifest, que vol situar l'ictus al
centre de I'agenda sanitaria, social i politica de Catalunya.
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PERQUE SALVAR VIDES ES POSSIBLE:

La persona que pateix un ictus sovint no pot demanar ajuda. Reconeixer rapidament els senyals
d’alarma per part del seu entorn i trucar immediatament al 112 pot marcar la diferéncia entre la
vida i la mort, o entre la recuperacio i una discapacitat permanent.

PERQUE PREVENIR ES ACTUAR A TEMPS:
9 de cada 10 ictus es poden prevenir. Cal intensificar la

promocio d’estils de vida saludables (alimentacié equilibrada, activitat fisica...), aixi com el control
dels factors de risc: la hipertensio, la diabetis, I'obesitat, el colesterol, les arritmies i altres.

PERQUE RECUPERAR-SE ES UN DRET:

Les persones que sobreviuen a un ictus poden patir seqiieles motores, emocionals, cognitives o del
llenguatge que dificulten la seva vida diaria. Garantir I'accés a una rehabilitacié integral i el retorn a
una vida plena és essencial per protegir la seva autonomia, dignitat i qualitat de vida.

Amb aquest manifest, fem una crida a totes les institucions sanitaries, col-legis professionals,
entitats socials, empreses i a la ciutadania en general a:

e Donar suport actiu a les campanyes de sensibilitzacié i educacid sanitaria sobre l'ictus;
e Promoure la prevenciéo com a eina fonamental de salut publica;

e Millorar la resposta sanitaria urgent i la continuitat assistencial a través de la recerca i la
innovacio;

e Assolir la inclusié social implementant les mesures i actuacions socials que necessiten les
persones afectades i les seves families.

Superar I'impacte de I'ictus no és només un repte medic: és social, comunitari i politic. Es una
missid col-lectiva que requereix unitat d'accio, lideratge institucional i compromis ciutada.

Per aix0, el Departament de Salut i la Fundacid Ictus conviden totes les persones, entitats i
organitzacions a adherir-se a aquest manifest, com a mostra d’un compromis ferm per una
Catalunya sensible, informada i decidida a actuar per salvar vides i superar I'ICTUS.”

Les persones assistents aproven i ratifiquen per unanimitat el posicionament de
l'entitat envers tematiques diverses, mitjancant [|‘adhesi6 a manifestos o
comunicats conjunts.

7. Aprovar/ratificar, si escau, el nomenament dels diferents representants
de I'FMC a les comissions mixtes i organs de participacio i col-laboracio
amb la Generalitat de Catalunya.

De conformitat amb les propostes dels diferents grups politics, es proposa
nomenar/ratificar com a representants de I'FMC ens els organs de participacio i
col-laboracié6 amb la Generalitat de Catalunya i d‘altres institucions, les persones
que figuren en el llistat seglent:

Organ Representants electes Tecnics/ques

Joana Cobo Ortiz, presidenta de la Comissi6

Consell Assessor de d’Habitatge de UFMC i alcaldessa de

, .
UHabitatge Vilajuiga.

Comissio de Seguiment | Titular: Fernando Vicente Benetti, conseller Suplent: Eduard Jiménez
Estratégica de ’Acord Comarcal del Baix Llobregati membre del Hernandez, assessor
Marc de concertacio Consell de Direccié del SOC en representacio | técnic de 'Area
territorial de '’FMC d’Ocupaci6 de 'FMC
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Organ Representants electes Tecnics/ques

Titular: Silvia Llopart,
advocada de 'FMC.
Suplent: Estel Patris,
advocada de UFMC.

Junta d’Heréncies

Eduard Vallhonesta Alarcén, alcalde de Sant

PEFC de Catalunya Celoni

Suplent: Mireia Besora Sans, Diputada
adjunta de 'Area d’Educacié de la Diputacié
de Barcelona

Comissio Mixta
d’Educacioé

Comissioé de Govern de
la Renda Garantida de
Ciutadania

Isis Abad Ruiz, tinenta d’alcaldia de
l'ajuntament de Masquefa

T: Marta Garcia-Mila,
arquitecta especialista en
accessibilitat de la
Diputacioé de Barcelona
S: Marta Hernandez, cap
de la Unitat de Camins
municipals, accessibilitat
de la Diputacio6 de
Barcelona

Consell de Promocié de
UAccessibilitat

Les persones assistents aproven per unanimitat el nomenament dels diferents
representants de I'FMC a les comissions mixtes i organs de participacidé i
col-laboracié amb la Generalitat de Catalunya.

8. Ratificar les consideracions de I'FMC a I'Ordre per la qual s’aproven les
bases reguladores que han de regir els ajuts a les entitats locals per a la
redaccio del planol de delimitacio i/o del pla de prevenciéo d’incendis
forestals; i Resolucié per la qual s’aprova la convocatoria derivada de les
bases reguladores.

I. Tramit

Informacié publica feta a I'FMC segons l‘article 67 de la Llei 26/2010, amb
esborranys d’Ordre i Resolucié de convocatoria.

Els terminis de 7 dies atorgats per fer al-legacions sén insuficients i es considera
gue no esta suficientment motivada la urgéncia, essent que la normativa exigeix
minim 15 dies habils, excepte casos justificats.

II. Objecte

Aprovar les bases reguladores i la convocatoria per ajuts destinats a redaccié de
Plans de Prevencié d’Incendis (PPI) i Planols de Delimitacié (PD) i fomentar la
prevencid per reduir risc d’incendis a la propera campanya forestal.

III. Bases dels Ajuts
Beneficiaris: Ajuntaments i EMD sense PPI o PD aprovats.
Subvencionable: redaccié dels documents.

Procediment: concurréncia no competitiva, amb finangament per moduls i possible
prorrateig.
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Condicions: compliment legislatiu, igualtat, no discriminacid, i aprovacié definitiva
abans del 31/12/2027.

IV. Consideracions FMC
4.1. Ampliacié de |'abast dels ajuts

Es demana incloure la possibilitat de financar actualitzacions o revisions de PD/PPI
antics, sense que les subvencions siguin exclusivament per a noves redaccions i
incloure casos en que hagi hagut canvis territorials substancials.

L'Acord de Govern de 15 de juliol de 2025 en qué es fonamentes els ajuts parla de
millora i no distingeix entre redaccid o revisié.

4.2. Criteris d’elegibilitat i risc

Les Bases 5 i 6 no exigeixen que el municipi estigui en zona d‘alt risc d'incendis,
malgrat que I’'Ordre ho preveu aixi.

Es proposa fixar com a requisit per a |'atorgament que el municipi estigui en zona
d’alt risc per tal d’evitar subvencions a municipis sense necessitat prioritaria.

4.3. Vigéncia del PPI
Valoracié positiva del termini de 6 anys (més adequat que el de 4 anys anterior).
4.4, Planols de delimitacié

Cal incloure expressament els “nuclis de poblacié¢” al referir-se als PD, ja que la Llei
5/2003 també els contempla.

Cal diferenciar entre aprovacié inicial i aprovacié definitiva dels PD/PPI a efectes
d’elegibilitat (Base 13), al referir-se als ens locals que no disposin de PPI i/o PD
per determinar l'elegibilitat del municipi.

4.5. Incoheréncia técnica entre moduls i prorrateig

L'import de la subvencié s’efectua a través de moduls fixos, que fixa la
convocatoria. Pel que fa a la possibilitat de prorrateig en el cas que hi hagi més
sol-licituds que ajuts, es demana concrecid sobre si es manté I'import del modul fix
i es limita el nombre de beneficiaris o si s'ajustaran els imports proporcionalment.

4.6. Llista de beneficiaris

La Base 14 preveu la publicacié d’una llista d’entitats locals que es proposen com a
beneficiaries, a partir de les dades de qué disposi la Direccié general de Boscos i
Gestio del Medi.

Aquesta llista ha de ser curosament verificada, ja que pot incloure ens locals amb
PD o PPI redactats pero encara no aprovats (inicialment o definitivament).

4.7. Revocacio i seguretat juridica

El termini de revocacio fins al 31/12/2027 es considera massa rigid i es proposa
permetre excepcions per causes administratives no imputables als ajuntaments.

Donada la responsabilitat compartida en la tramitacié (Ajuntament — SPIF —
Aprovacio definitiva), es fa imprescindible que el SPIF assumeixi un termini maxim
de resposta a partir de la recepcié del document per informe.
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Les persones assistents ratifiquen per unanimitat, les observacions presentades a
I'ORDRE per la qual s‘aproven les bases reguladores que han de regir els ajuts a
les entitats locals per a la redaccié del planol de delimitacié i/o del pla de prevencid
d’incendis forestals i a la RESOLUCIO per la qual s’aprova la convocatoria derivada
de les bases reguladores.

\ b) DACIO DE COMPTE

1. Donar compte de la carta de rendncia d’'un membre del Comité Executiu.

La Presidencia de I'FMC ha rebut en data 13 de novembre de 2025, la carta de
dimissio voluntaria del Vocal del Comité Executiu de I'FMC i president de I’Area
d’Esports de I'FMC, el Sr. Ignasi Simon Ortoll.

De conformitat amb I'article 28.2 dels Estatuts de I'FMC, es perdra la condicié de
membre del Comite Executiu per:

“d) Renuncia o dimissid, presentada per escrit a la Presidéncia, amb el coneixement
previ de I’'0rgan plenari de I'entitat local a la qual pertany el carrec dimissionari.”

El president agraeix en nom de tot el Comité Executiu de I'FMC i en el seu propi,
per la dedicacid, la voluntat de servei, el caracter constructiu i la tasca
desenvolupada al llarg del temps en favor del municipalisme per I'Ignasi Simon.

Les persones assistents resten assabentades.

2. Donar compte del document de suport al conjunt dels municipis
beneficiaris del programa de millora de la competitivitat i dinamitzacié
del patrimoni historic amb us turistic, traslladat a la Secretaria de I'Estat
de Turisme del Ministeri d’'Indastria i Turisme, sol:-licitant una ampliacié
del termini d’execucié dels projectes financats.

El president informa que els ajuntaments beneficiaris de la convocatoria del 2022
del Programa de millora de la competitivitat i dinamitzacié del patrimoni historic
amb Us turistic van sol-licitar a I'FMC el suport a una carta dirigida a la Secretaria
de I'Estat de Turisme, del Ministeri d'Indlstria i Turisme, on traslladen la seva
preocupaciéo per la impossibilitat de disposar d’'una nova prorroga del termini
d’execucio dels projectes atorgats, actualment fixat a 30 de marg del 2026.

Consideren imprescindible I'ampliacié del termini d’execuci6 en tres mesos
addicionals, fins el 30 de juny de 2026, per raons objectius, documentades i
alienes a la voluntat de les entitats locals, que fonamenten en |'escrit.

L'FMC va donar suport a la carta.
Les persones assistents resten assabentades.
3. Donar compte de les normatives sense esmenes:

- Projecte de decret pel qual es regula I'acreditacié de centres i serveis
sanitaris.

Les persones assistents resten assabentades.
4. Donar compte de qiiestions laborals.

Alta d’una treballadora al Departament de serveis juridics.
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Les persones assistents resten assabentades.

‘ c) QUESTIONS SOBREVINGUDES

‘ 2) INFORMACIONS DE LA PRESIDENCIA I DE LA SECRETARIA GENERAL

1. Valoracio sobre la participacié de I'FMC en la Fira Municipalia.
2. Informacions:

a) Acord marc 2026-2029 de coordinacié, cooperacio i col-laboracioé entre
el Departament d’'Igualtat i Feminisme, I’Associacié Catalana de
Municipis i Comarques, la Federacié de Municipis de Catalunya per
executar politiques de promocio de la igualtat i el feminisme.

La secretaria general, Susanna Mérida, informa que el passat dia 23 d’octubre
es van reunir amb la Sra. Sonia Guerra, secretaria General del Departament
d'Igualtat i Feminisme, Sra. Yolanda Ferrer, secretaria General la secretaria de
Feminisme, i la Sra. Gina Pol, secretaria d'Igualtat.

El motiu de la reuni6 era entregar-nos la documentacié sobre el nou contracte
programa del Dpt d'Igualtat i Feminisme i informar-nos sobre la proposta.

Seguidament, vam celebrar un plenari conjuntament amb I’ACM per informar
els associats.

Les principals qlestions informades van ser:
e Estructura i governancga:

o Vigéncia 2026-29. Amb imports economics fixats per als 4 anys.
Financament per transferéncia corrent

o Gestid mitjancant resolucions anuals de transferéncia publicades al DOGC

o Comissions de seguiment: Permanent amb les EEMM i el DIF), técniques i
bilaterals

o Justificacié de despeses fins al febrer de I’'any seglent

o Validacié juridica, economica i d'intervencié completada

e Principals novetats:

o SIAD passa a dependre de la Secretaria de Feminismes (abans ICD)

o Fitxa LGTBI+: 80% per a professionals / 20% per a projectes i activitats

o Nova fitxa: Projectes locals per a la lluita contra la discriminacio i els
discursos d’odi, centrat en el racisme (condicionada als pressupostos).
Ajuntaments < 100.000 hab.

o La fitxa Agents d’equitat passa a dir-se Xarxa de professionals d'Igualtat de
Génere, ampliant les funcions i vetllant per la transversalitat de génere.

e Impacte pel mon local:
o Estabilitat financera i planificacié a 4 anys
o Reforg de la col-laboracié Generalitat-ens locals

o Enfortiment de les xarxes professionals (SIAD, SIE, Agents d'Igualtat)
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o Major visibilitat i coheréncia de les politiques d’igualtat i feminisme al
territori

e Seguiment i proxims passos:
Aprovacié formal de I’Acord Marc entre les EEMM i el Departament

Preparacio de les resolucions i formularis de sol-licitud (EACAT)

o O O

Constitucié de les comissions de seguiment.

o Creacié de dos Grups de Treball especifics per revisar els models dels
SIAD’s i I’Acolliment d’urgéncia en situacions de violéncia masclista.

o Coordinacié amb consells comarcals i municipis de més de 20.000
habitants.

Posteriorment, s’han mantingut diferents contactes amb el departament per
resoldre dubtes. Enviarem les respostes als associats i passarem a valoracio
politica I'acord marc per a la seva aprovacio, si escau.

El contracte programa esta condicionat a la manca de pressupostos de la
Generalitat.

b) Prorroga del Contracte Programa Serveis Socials 2022-2025 per a
I'any 2026.

La presidenta de I’Area de Serveis Socials, Lorena Gonzalez, explica que en la
reunié que es va produir el passat dia 6 de novembre, el departament va
traslladar les darreres informacions en relacié amb el Contracte Programa, on
es va acceptar |'addenda de I’Acord Marc i una proposta de millores que se
sumessin a la prorroga de I'actual Contracte Programa, que la presidenta de
|'area de serveis socials de I’FMC havia sol-licitat en una reunié anterior per
donar més seguretat juridica i financera als ens locals.

La proposta anunciada inclou el seglent:
1. Una addenda modificativa per a I’'anualitat 2026 (prorroga del CP 2022-2025)

e Manté els imports financats de I'any 2025 per a les fitxes amb régim de
transferéncia corrent.

e Incorpora la fitxa 54, relativa al Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna,
que fins al 31 de desembre de 2025 formava part del Conveni amb I'IFE.

e Preveu el traspas de les fitxes 46, 49 i 50.4 —actualment sota régim de
subvencio— al régim de transferéncia corrent. Aquesta modificacié resta
pendent dels informes de I’Assessoria Juridica i de la Intervencié Delegada.

Perque I'addenda tingui efectes, caldra que ajuntaments i consells comarcals la
signeu abans del 31 de desembre de 2025.

2. Garantia de continuitat per a les fitxes finangades mitjancant subvencions i
per a les licitacions en curs

e Atés que les fitxes de régim de subvencid requereixen nova tramitacio, el
Departament iniciaria de forma imminent d'un procediment d’atorgament de
subvencio directa per al 2026, amb les mateixes condicions que I'any 2025.

e A més, es preveu la tramitacié d’una convocatoria pluriennal en réegim de
concurréncia no competitiva per al periode 2027-2029, amb l'objectiu de
donar estabilitat als programes i serveis.

3. Nova addenda 2026 amb millores, condicionada a disponibilitat pressupostaria
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e La seva formalitzacié dependra de |'existéncia de creédit adequat i suficient.

e Les millores previstes inclouen l'increment del preu del SAD, I'ampliacié de
professionals dels EAIA i del SIS, i altres ajustos economics rellevants.

e La vigencia s’establira de I'1 de gener al 31 de desembre de 2026, i
quedara sense efecte en cas d’entrada en vigor del nou Contracte Programa
2026-2029.

4. Continuacid de les negociacions del nou Contracte Programa 2026-2029.

e Durant el 2026 es preveu també la tramitacid i signatura del nou Conveni
2026-2029 per a la corresponsabilitat social amb el mén local.

La Comissié de Presidéncia va fer una valoracié de la proposta i va decidir
estudiar les millores proposades per sol-licitar un augment, si escau,
especialment del preu del SAD que situen en 23 €/h pel 2026.

També es revisara el document de I’Acord Marc perque incorpori totes les
millores plantejades i les que es vulguin sol:licitar de més.

El passat divendres dia 14 de novembre es va celebrar un plenari conjuntament
amb I’ACM de I'area. En aquest, es va posar de manifest la preocupacié dels
ens locals i el malestar davant de la situacio actual, ja que s’havia dedicat
moltes hores a la negociacié del nou Contracte Programa.

En el plenari, I'FMC vam traslladar la voluntat de garantir la continuitat del
servei a dia 1 de gener de 2026, amb les maximes garanties i el maxim
financament pels ens locals, evitant possibles acomiadaments lligats
especialment a les fitxes de joventut. I davant la demanada d’alguns
intervinents respecte a emprendre accions politiques, les vam situar
temporalment després d’haver garantit la prestacio dels serveis, si es
considerava adient fer-ne.

Internament, estem valorant la millora que sol-licitarem al Departament,
conjuntament amb I’ACM.

Susanna Mérida, afegeix que s’ha valorat conjuntament amb I’ACM demanar
una trobada urgent amb la consellera, atesa la preocupacio existent i la
necessitat de garantir la continuitat i el finangament adequat dels serveis
socials municipals.

Concepcidé Cafiadell, pregunta quin criteri utilitza el Departament per assignar
diferents percentatges de finangament als consells comarcals, destacant que
fins fa poc la Noguera, tot i ser la comarca més gran de Catalunya, rebia el
percentatge més baix, mentre altres comarques més petites o amb un abast de
servei diferent rebien més recursos. Es vol comprendre la logica d’aquests
criteris, especialment tenint en compte les caracteristiques singulars del
territori.

Susanna Mérida explica que el percentatge de financament que rep cada
consell comarcal s’estableix aplicant un index de ruralitat i dispersid,
desenvolupat en col-laboracié amb una universitat, en el qual va participar
activament I'FMC en el mandat passat. Aquest index té en compte diverses
variables, com ara la dispersié geografica, els quilometres que han de recérrer
els professionals i les necessitats de serveis socials presencials.

El Consell Comarcal de la Noguera, per exemple, en la nova proposta que fa el
departament passara d’un percentatge del 65 % a I'85 % gracies a aquest
index, ja que és un dels territoris més dispersos i extensos, fet que fa que es
revaloritzin els recursos necessaris. L'index s’aplica quan es valoren activitats
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gue requereixen atencié presencial i determina el finangament corresponent a
cada consell segons la seva situacié territorial i ruralitat.

David Bote resumeix els acords:

1. Signar I'addenda modificativa per a |'anualitat 2026 (prorroga del CP
2022-2025).

2. Nova addenda 2026 amb millores.
3. Seguir negociant el nou Contracte Programa 2026-2029.

3. Participacio en el procés d’elaboracié del nou Pacte Nacional per a la
Indastria 2026-2030. Rosa Huguet.

Rosa Huguet, presidenta de I’Area de Comerg, Turisme i Empresa informa que
es tracta de la participacid en el procés d’elaboracié del nou Pacte Nacional per
a la Industria, que té com a objectiu impulsar una indUstria catalana
descarbonitzada, circular i moderna.

El procés va comengar amb una crida a participar, distribuida en cinc grans
grups de treball, cadascun amb responsables i equips de suport. L'objectiu és
crear un marc de consideracions i mesures per al pacte, que es posa a debat en
reunions on tots els participants poden fer aportacions i al-legacions. Tot i que
és un procés molt participatiu, les reunions poden ser llargues i complexes, ja
que es revisen i repassen diverses propostes i directrius.

Els ambits principals que s’estan treballant sén:
e Sostenibilitat i energia
e Ocupacié de qualitat
e Innovacié
e Competitivitat
e Infraestructures i sol industrial

La senyora Huguet anira informant del procés d’elaboracié d’aquest Pacte a
mesura que avanci.

4. Donar compte de les trobades institucionals amb la Generalitat de
Catalunya i altres organismes i entitats:

a) Reunié amb la Secretaria general de la Presidéncia i el Secretari de
Governs Locals i de relacions amb I’Aran. David Bote, Xavier Fonollosa,
Susanna Mérida. (27 d’octubre de 2025).

b) Reunié amb el Conseller de la Presidéncia, FMC, ACM i Micropobles.
Josep Bigorra i Marc Sanglas. (29 d’octubre de 2025).

c) Reuniod de treball amb la Consellera de Departament de Territori,
Habitatge i Transicié Ecologica en relaciéo amb el PLATER (Pla
territorial sectorial per al desenvolupament de les energies
renovables). Marc Sanglas. (3 de novembre de 2025).

5. Donar compte de participacio en actes:

a) Inauguracio del curs "Técniques d'avaluacioé de politiques publiques"
de la UB. David Bote i Marc Sanglas. (27 d’octubre de 2025).

b) XXXII edicié de les jornades técniques d’ANEPMA (Asociacion Nacional
de Empresas Publicas de Medio Ambiente). David Bote i Susanna Mérida.
(29 d’octubre de 2025).
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c) 9a edicio dels premis de la Confederacié. Joan Carles Garcia (30 d’octubre
de 2025).

d) Assemblea General de LOCALRET. Marc Solsona. (17 de novembre de
2025).

e) I Trobada de Municipis Rurals de Catalunya. David Bote, Marc Sanglas i
Joan Carles Garcia. (15 de novembre de 2025).

f) Acte institucional de presentacio de les 50 propostes per a la reforma
de I'Administracié. David Bote i Marc Solsona. (3 de novembre de 2025).

g) Acte de celebraci6 del 25¢ aniversari de la constituci6 de I’Agéncia
Catalana de I'Aigua. Oscar Sendra i Albert Sola. (4 de novembre de 2025).

Patronat Fundacio Pi i Sunyer. Susanna Mérida (4 de novembre de 2025).

7. Jornada sobre Innovacié Urbana. L'administracié emprenedora basada en
dades i investigaci6. David Bote i Susanna Mérida (10 de novembre de 2025).

‘ 3) INFORMACIONS DE LES COMISSIONS SECTORIALS

1) Area de Presidéncia. Comissié de Seguretat i Proteccié Civil Serveis
Socials:

a) Reunid Consultora Interior. Susanna Mérida, Diego Fernandez i gestora
Comissié Seguretat i Proteccio Civil. (24/10/2025).

2) Area de Desenvolupament i Estratégia Local:

a) Assemblea de la Xarxa d’Entitats Locals de I’Agenda 2030 per al
desenvolupament sostenible. Miguel Comino. (22 d’octubre de 2025).

3) Area de Serveis Socials:

a) Reunio de negociacié Contracte Programa. Lorena Gonzalez, técnic
assessor Area FMC. (28 d’octubre de 2025).

b) Plenari conjunt ACM i FMC. (30 d'octubre de 2025).

c) Reunid de negociaciéo Contracte Programa. SG i técnic de referéncia (6 de
novembre de 2025).

d) Plenari conjunt ACM i FMC. (14 de novembre de 2025).
4) Arees d’Igualtat i Feminisme:

a) Reunié amb la secretaria General del Departament d'Igualtat i
Feminisme per tractar I’Acord marc 2026-2029. Maribel Cardenas i
Susanna Mérida. (23 d’octubre de 2025).

b) Plenari conjunt ACM i FMC. (30 d'octubre de 2025).
Exposat tot en la fitxa d’informacions de presidéncia i secretaria general.
5) Area d’Esports:

a) Reunié amb el Conseller d’Esports. Ignasi Simon i técnic Area Esports. (20
d’octubre de 2025).

b) Jornada presentaci6 Pla d'Accié d'Esport Escolar. Técnic assessor Area
FMC. (30 d’octubre de 2025).
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c) Plenari de I’Area. (11 de novembre de 2025).
6) Area d’Accié Climatica: Comissié Cicle de I’'Aigua:
a) Taula d’Experts de I’Aigua. Marc Sanglas. (10 de novembre de 2025).

7) Area de Territori i Regeneracié Urbana. Comissié d’Agenda Rural:

a) Grup de treball técnic per al desenvolupament de I'Estatut de
Municipis Rurals. Marc Sanglas (4 de novembre de 2025).

8) Area de Sanitat i Salut Pablica:

a) Visita de bones practiques a Dinamarca en I'ambit de I'atencié
sociosanitaria integrada per poder conéixer el sistema sanitari danés.
Rosalia Pegueroles. (3-6 de novembre de 2025).

9) Area de Justicia:

a) Acte de celebracio del 25¢é aniversari de la creacié de la Direccio
General d'Afers Religiosos. Tecnic de I'area (11 de novembre de 2025).

10)Area d’Ocupacié:

a) Reuniod dels representant electes i técnics del CDSOC de I'FMC. Filo
Cafiete, SG i técnic de referéncia i técnic de I'area (12 de novembre de 2025).

Els assistents resten assabentats de les diferents reunions i accions de les arees i
comissions sectorials.
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